ISTITUTO COMPRENSIVO VIA GIOVANNI XXIII - CESATE

Anno scolastico 2023/2024

D SCHEDA DI VERIFICA DEL PROGETTO
Progetto TUTTI PER UNO (BULLISMO E CYBERBULLISMO)
Responsabile Colombi Laura

PROCESSO (in sintesi)

- Rendere partecipi le diverse componenti educative dell’istituto del fenomeno rilevato

- Organizzare un incontro di informazione/formazione per i docenti sul bullismo-cyberbullismo per
rendere partecipi sul fenomeno rilevato, sulle modalita di segnalazione.

- Progettare la “Settimana della gentilezza” per tutti i docenti dell’Istituto con percorsi € attivita in base

ai bisogni rilevati.

- collaborare con enti e associazioni per organizzare testimonianze e incontri formativi in classe
- sperimentare lo sportello pedagogico per risolvere situazioni problematiche all’interno delle classi
- aggiornare la documentazione con il perfezionamento delle pratiche di intervento;

ASPETTI QUALIFICANTI

(compilare in fase di programmazione)

VALUTAZIONE

(compilare in fase di verifica)

BASSA MEDIA ALTA
SETTIMANA DELLA GENTILEZZA: organizzazione delle attivita per i
docenti e gli alunni X
INCONTRI CON VINCENZO VETERE (ACBS): classi quinte della
scuola primaria e classi ......... della scuola secondaria X
INCONTRI HUB SCUOLA per le classi X
INCONTRO FORMATIVO/INFORMATIVO per docenti X
SPORTELLO PEDAGOGICO X
AGGIORNAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE CON X
PERFEZIONAMENTO DELLE PRATICHE DI INTERVENTO. *

PROBLEMI RISCONTRATI:

e [’aggiornamento della documentazione ¢ in fase di completamento entro giugno 2024.




ISTITUTO COMPRENSIVO VIA GIOVANNI XX

CESATE
E SCHEDA DI SODDISEAZIONE DEL PROGETTO
Progetto (titolo) TUTTI PER UNO (BULLISMO E CYBERBULLISMO)
Responsabile Colombi Laura

ELEMENTI CONSIDERATI

RISPOSTE IN %

SETTIMANA DELLA GENTILEZZA: organizzazione delle attivita per i docenti e
gli alunni

97% pienamente positiva
3% parzialmente

INCONTRI CON VINCENZO VETERE (ACBS): classi quinte della scuola
primaria e classi ......... della scuola secondaria

100% pienamente positivo

INCONTRI HUB SCUOLA per le classi

100% pienamente positivo

INCONTRO FORMATIVO/INFORMATIVO per docenti

94% pienamente positivo
6% in parte

SPORTELLO PEDAGOGICO

100% pienamente positivo

AGGIORNAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE CON
PERFEZIONAMENTO DELLE PRATICHE DI INTERVENTO.

in fase di completamento
(entro giugno 2024)

OSSERVAZIONI

Dall’analisi dei dati emersi nel questionario di gradimento, declinato nei vari step, emerge un riscontro
pienamente positivo per il 98% dei docenti, parzialmente positivo per il 2%. Non si sono avuti riscontri

negativi.

Data 17/06/2024
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F RELAZIONE FINALE DEL PROGETTO
Progetto (TUTTI PER UNO) BULLISMO E CYBERBULLISMO
Responsabile Colombi Laura

I docente responsabile del progetto presenta la relazione sull'andamento del progetto
stesso con particolare attenzione ai seguenti punti:

Data d'inizio dell'attivita;: ottobre 2023

Data conclusiva: giugno 2024

Il progetto e stato portato a termine nei tempi e nei modi previsti: si, anche se si
concludera entro il mese di giugno I’aggiornamento dei documenti di isituto relativi

alla segnalazione e alle modalita di intervento nei casi di bullismo e cyberbullismo.

Obiettivi raggiunti/materiale prodotto: tutti gli obiettivi sono stati raggiunti,

I’ultimo obiettivo (documentazione) sara completato entro giugno 2024.

- SETTIMANA DELLA GENTILEZZA: le attivita della settimana della gentilezza
sono state organizzate nei diversi gradi scolastici, articolando e adeguando le
proposte in base all’eta degli alunni; il riscontro sulle classi é stato pienamente
positivo, da quanto emerge dal questionario sottoposto ai docenti dell’istituto.
-COLLABORAZIONE CON ACBS: la testimonianza di Vincenzo Vetere
(presidente dell’associazione ACBS), vittima di bullismo, € stata attuata nelle classi
quinte della scuola primaria e nelle classi seconde della scuola secondaria; il riscontro
e stato molto positivo sia per i docenti che per gli alunni delle classi.

-PERCORSO “BENESSERE DIGITALE”: gli alunni della classi prime della
scuola secondaria hanno seguito il percorso “Benessere digitale” (HUB scuola) con
un un riscontro pienamente positivo.

-INCONTRO FORMATIVO DOCENTI: i docenti sono stati formati dalla

commissione con un incontro di due ore sulle procedure, sulle strategie educative, le



modalita di segnalazione e di intervento adeguate nei casi di bullismo e
cyberbullismo; il riscontro e stato pienamente positivo.

- DOCUMENTI D’ISTITUTO: é stata prodotta una nuova documentazione
d’istituto particolarmente importante, perché integra quelle gia presenti con una
scheda di segnalazione dei fenomeni accessibile anche agli alunni, con nuovi modelli
ad uso del team antibullismo e di emergenza per rilevare con precisione il livello di
gravita dei casi segnalati e le modalita specifiche di intervento, in base al codice.

- SPORTELLO PEDAGOGICO: é stato attuata negli ultimi mesi dell’anno
scolastico una consulenza pedagogica con lo scopo di supportare situazioni di
difficolta, in un’ottica di prevenzione universale e indicata, disponibile a tutte le
componenti dell’istituto, previa richiesta. La pedagogista ha attuato i suoi interventi
di consulenza e osservazione in alcune classi della scuola secondaria e in una classe
della scuola primaria con docenti, genitori e alunni a seconda delle necessita.

I riscontri sono stati molto positivi, anche se gli interventi prevedevano un monte ore
esiguo (10 ore totali), essendo il progetto in via sperimentale. | docenti hanno

richiesto la possibilita, per il prossimo anno, di estendere I’esperienza.

Difficolta riscontrate nell'attuazione dello stesso:il conseguimenta di due obiettivi

I’attivita di formazione per tutti i docenti dell’istituto e la revisione dei documenti, ha
determinato un carico orario particolarmente importante per la sottoscritta, referente
di commissione. Ha infatti comportato la necessita di seguire 25 ore di
formazione/aggiornamento sulle normative (previste e certificate per le referenti
bullismo sulla piattaforma Elisa) per la successiva elaborazione dell’incontro
formativo per i docenti e la strutturazione dei nuovi documenti d’istituto.

Inoltre 1’organizzazione delle attivita con gli enti esterni (ACBS, HUB scuola,
biblioteca comunale, sportello pedagogico) ha richiesto un impegno extrascolastico
ulteriore da parte della sottoscritta e con il membro di commissione Stefania Bertin.
Le ore previste, come referente, non sono cosi commisurate all’effettivo impegno

orario attuato: 15 ore riconosciute a fronte di 50 ore complessive (25 ore di attivita e



25 di formazione/aggiornamento certificate). Cosi anche Bertin Stefania, membro
della commissione, ha avuto un impegno ulteriore di 10 ore.

Vista I’importanza del progetto, non facoltativo, ma previsto dalla legge per il
benessere di tutte le componenti dell’istituto, si auspica un riconoscimento orario nel
prossimo anno scolastico.

Ci sono stati incontri comuni di commissioni e incontri in sottogruppi per
I’organizzazione delle attivita nei diversi gradi scolastici, tutto documentato nel
prospetto orario.

La commissione ha lavorato con spirito di collaborazione e con grande passione

durante tutte le fasi di attuazione del progetto.

Interesse riscontrato: alto livello di interesse

Valutazione complessiva sull’attuazione del progetto:

Il progetto articolato nei diversi steep ha avuto un riscontro pienamente positivo
per il 98% dei docenti e parzialmente positivo per il 2%; non ci sono stati riscontri
negativi.

Le proposte e le considerazioni emerse dai docenti sono sinteticamente raggruppabili
nelle seguenti: estendere I’intervento della pedagogista per osservare le dinamiche
relazionali nel gruppo classe; estendere la testimonanza di Vincenzo Vetere anche su
altre classi.

Inferiore alle aspettative In linea con le aspettative Superiore alle aspettative

3 | 2 | 1 0 +1 | +2 X | +3

Cesate, 17/06/2024
La referente Laura Colombi




